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1. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУЗЕЯ 

 

В 2022 году работа Музея истории Хостинского района была направлена 

на выполнение показателей Муниципального задания.    Важнейшей 

составляющей по всем направлениям деятельности музея стали мероприятия, 

в рамках объявленного президентом Российской Федерации Года культурного 

наследия народов России, муниципального Года экологии в Сочи, а также 

различным значимым юбилейным датам для Хостинского района,  людей и 

организаций. 

Музей принял участие в акциях «Ночь Музеев», «Ночь искусств» и 

продолжил деятельность в рамках образовательного проекта «Культура для 

школьников». А также в городских акциях, посвященных Годовщине снятия 

блокады Ленинграда, Дню Победы, Дню города, Юбилею Краснодарского 

края.  

Мероприятия музея проходили не только в очном формате, освещение  

праздников как общероссийского, так и регионального значения, различных 

памятных и юбилейных дат было отмечено Онлайн публикациями.  

Результатом этой работы стало увеличение количества подписчиков 

официальных страниц музея и более 30 000 просмотров.  

 

 

 

2. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА 

 

В 2022 году научная работа сотрудников музея коррелировалась с 

экспозиционно - выставочной деятельностью. Разрабатывались следующие 

направления научных исследований: 

-«Организация санаторно- курортного лечения и отдыха в городе Сочи»; 

(написание исторических справок по здравницам и санаториям Хостинского 

района, подбор предметов, изготовление копий для экспозиции); 



3 
 

 - «Выявление архитектурных памятников на территории Хостинского 

района» (составление паспортов на памятники культуры и архитектуры); 

- «Актуализация биографической картотеки участников Великой 

Отечественной войны» 

     В целях систематизации накопленной информации научными сотрудниками 

были составлены следующие исторические и биографические справки:       

- «Семья Владимира Васильевич Степанова»; 

- «Главный врач БФО «Мацеста» В.А. Кибзун»; 

- «Доктор Селиванов П.А.»; 

- «Врач БФО «Мацеста» А.С. Цопиков – автор нового метода лечения 

Мацестой келоидных послеоперационных рубцов, стоматологических 

заболеваний»; 

- «Врачи сан. «Волна» Мелодиев А.А. и Мелодиева З.Н.»; 

- «Романика Л.И.» 

Актуализированы биографические данные ветеранов Великой  Отечественной 

войны для составления Книги Памяти. 

В настоящее время продолжается работа над актуализацией основной 

экспозиции в рамках концепции развития музея, которая призвана расширить 

информацию об истории создания курорта и развитии курортной отрасли в 

городе Сочи, а также о рекреационных ресурсах нашего города.  

 

 

 

3. НАУЧНО-ЭКСПОЗИЦИОННАЯ РАБОТА 

 

Одним из приоритетных направлений работы в 2022 году являлась 

экспозиционно-выставочная деятельность. 

Особый интерес  вызвала выставка, подготовленная сотрудниками музея 

совместно с  поисковым отрядом «Подвиг» им. Героя советского союза И.Я. 

Сьянова, где были представлены материалы, реликвии военных лет, 

найденные поисковиками на территории Краснодарского края, которая 

работает по настоящее время. 
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Так, на конец  октября 2022 г. в Музее истории Хостинского района было 

проведено 8 выставок на основе музейного собрания: 

1. «Минувших лет живая память» тематическая выставка,  в  рамках 

проведения месячника оборонно – массовой и военно – патриотической 

работы. 

2. «Олимпиада – праздник спорта и дружбы»;   

3. «Смехотерапия» выставка из фондов музея художников карикатуристов 

Карлова Г.Н. и Кулинича П.М. 

4.  На арене цирка» тематическая выставка из фондов музея о цирковой 

династии Запашных;  

5. «Взвейтесь, кострами!»  выставка из фондов музея к 100 – летию 

образования пионерской организации.  

6. «Будьте здоровы!», выставка из фондов музея ко Дню медицинского 

работника. 

7. «Пока цветет Мзымтелла», выставка из фондов музея (к 85 -летию автора 

Красной книги Сочи, Солодько А.С.); 

8. «Сердце курорта Сочи»  тематическая выставка (к 120-летию ОАО 

«Бальнеологического курорта «Мацеста»). 

9. «Храним, преумножая» (отчетная выставка из новых поступлений); 

10. «Большая любовь к маленькой Хосте» тематическая выставка (к 100 – 

летию автора книги «Наша маленькая Хоста» И.В. Широкова) в рамках 

ежегодной культурно-образовательной акции «Ночь искусств»; 

11. «СССР – страна великих свершений» выставка из фондов музея к 100- 

летию образования СССР; 

12. «Новогодний калейдоскоп» фондовая выставка к празднованию Нового 

года и Рождества. 

4. НАУЧНО-ФОНДОВАЯ РАБОТА 
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Научно-фондовая работа является одним из ведущих направлений 

музейной деятельности. В 2022 году в фонды музея передано 300 предметов 

по договорам дарения. Ведется работа по внесению предметов основного 

фонда в Государственный каталог Российской Федерации, в соответствии 

Планом – графиком. На 1 января 2023 года фонд МБУК г. Сочи «Музей истории 

Хостинского района» составляет 15 711 единиц. За текущий год Купля-

продажа предметов музейного значения не осуществлялась. 

В 2022 году Государственный каталог Музейного фонда Российской 

Федерации  внесено 1757 единиц музейных предметов. 

В соответствии с планом, утвержденным на 2022 год, проводилось 

комплектование основного фонда музея, который пополнился на 291 

предметов основного фонда. Собрание музея продолжает пополняться по всем 

разделам. Основой комплектования в 2022 году стали фонды: заслуженных 

врачей «Е.Г. Сергеева», «В.И. Благодарной», цирковой династии Запашных», 

предметы, посвященные Олимпийскому движению в России.  

Проводились: сверка предметов основного фонда, учет и обработка 

предметов научно-вспомогательного фонда, отбор экспонатов из фондов 

музея, составление актов выдачи и движения предметов для экспонирования 

на стационарных выставках, передача фонда от хранителя к хранителю. 

Важной составляющей работы являлась инвентаризация коллекций. 

На регулярной основе осуществлялась выдача экспонатов для 

построения новых выставок, усовершенствования экспозиций, научно-

исследовательской работы. Так, в работе выставок и мероприятий (в музее и 

интернет- пространстве) из основного фонда музея  было представлено  2400 

единиц. 

Внутрифондовая работа заключалась в  санитарной обработке музейных 

предметов, уборке фондохранилища, измерении температурно-влажностного 

режима. 

 

5. НАУЧНО-ПРОСВЕТИТЕЛЬСКАЯ РАБОТА 
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Культурно-образовательная деятельность в 2022 году представлена 

воспитательными, массовыми, просветительскими мероприятиями, в ходе 

которых решались задачи расширения у школьников, жителей и гостей курорта 

знаний по истории Хостинского района города-курорта Сочи, воспитания 

духовно-нравственного самосознания. 

В 2022 г. продолжилась плановая работа по комплексному культурно-

шефскому обслуживанию военнослужащих срочной службы воинских частей 

ПВО, ФСО, Железнодорожных войск, базирующихся в г. Сочи, для них 

работал лекторий музея.  

Музей принял активное участие в месячнике оборонно - массовой и 

военно-патриотической работы, который традиционно проводится в нашем 

городе с января по февраль. Наиболее значимым для музея стало мероприятие 

«Безымянные, но не забытые», проведенное совместно с Общероссийской 

организацией «Российское Военно-историческое общество», в ходе которого 

состоялась передача имущества, приобретенного за счет гранта, в номинации 

«Маршруты Победы» поисковому отряду «Подвиг» им. Героя Советского 

Союза И.Я. Сьянова.  

В рамках муниципального Года экологии сотрудниками музея были 

проведены такие  мероприятия как,  «Наука без границ», посвященное Дню 

Российской науки, «Птицы Сочинского Причерноморья», ко Дню орнитолога, 

«В тени Сочинского парка», к 130-летию основания парка «Дендрарий», «Пока 

цветет Мзымтелла», мероприятие, посвященное автору Красной книги Сочи 

Солодько А.С., «Рассказы Черного моря», к Международному Дню Черного 

моря. 

В течение года в музее проводились мероприятия для детей: «Рассказы 

старого патефона», «Рассказы старого чемодана», направленные на 

сохранение уникального культурного наследия народов России.  

В этом году Краснодарский край отметил свое 85-летие со дня 

образования. К этой дате сотрудники музея подготовили уникальный 

познавательный квест «Наш любимый край. Наша маленькая Хоста», в 
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котором соревновались учащиеся гимназии № 5 и лицея № 3. Дети 

разгадывали ребусы, отвечали на каверзные вопросы, в ходе квеста узнали 

много нового об исторических и памятных местах Хосты. 

Традиционно сотрудники музея приняли участие в общегородских 

мероприятиях, посвященных Дню Победы, Дню города, Дню России, Дню 

Государственного флага Российской Федерации. 

Ежегодно музей участвует Международной акции «Ночь музеев» и 

Всероссийской акции «Ночь искусств». 

Всего, в 2022 году в музее проведено 59 мероприятий различной 

направленности, которые  посетили более 5 000 человек, также 3000 человек 

посетили культурно-образовательные мероприятия. Сотрудниками музея было 

проведено  411 экскурсий. В режиме онлайн опубликован 85 видеосюжетов. 

Активно работал сайт музея, посещаемость которого в 2022 году 

составила рекордные 6 666 человек.  

  

 

6. НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

 

В  отчетном году в музее периодически проводились заседания научно 

методического совета для обсуждения планов работы, итогов научно-

исследовательской работы, обсуждались и утверждались тематико-

экспозиционные планы, решались вопросы по организации выставок, 

обсуждались справочные и лекционные материалы. 

Сотрудники оказывают постоянную методическую и практическую 

помощь учреждениям, школьникам и студентам в работе над историческими и 

краеведческими материалами, а также шефскую помощь школьным музеям 

лицея №3 и гимназии №5, ведомственному музею БФО «Мацеста». 

К каждому проведенному сотрудниками мероприятию разрабатывались 

методические рекомендации и другие регламентируемые муниципальным 

заданием документы. 



8 
 

Кроме того, было разработано и внедрено порядка 7 локальных 

нормативных актов, регламентирующих работу музея. 

 

 

 

7. РЕКЛАМНО-ИЗДАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА 

 

Издательская деятельность музея в 2022 году была направлена на 

рекламу мероприятий и выставок, проходивших в стенах музея. В то же время 

коллектив музея понимает необходимость публикации результатов научных 

исследований, популяризацию памятников истории и культуры, с целью 

привлечения в музей более широких кругов населения, в том числе и 

иностранных туристов. Сотрудники музея готовили исторические справки, 

тексты экскурсий и лекций. Материалы к памятным и юбилейным датам 

публиковались в городских периодических изданиях «Новости Сочи», 

«Черноморская здравница», «Народная газета Сочи». 

 

 

8. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

В 2022 году в музее произошли незначительные кадровые перестановки, 

призванные интенсифицировать работу музея, а также организовать работу в 

новых реалиях.  

Сотрудники музея прошли курсы повышения квалификации по 

направлениям подготовки «Деятельность в сфере государственных и 

муниципальных закупок», «Пожарно- технический минимум», «Охрана 

труда», «Управление организацией и персоналом», «Технология работы с 

инвалидами», «Противодействие коррупции в системе государственной и 

муниципальной службы», «Обеспечение безопасности персональных данных 

при обработке в информационных системах персональных данных». 

Осуществлена работа по нормированию труда с целью выявить и 

устранить проблемы кадровой обеспеченность учреждения.  
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Общая численность сотрудников музея на конец 2022 года составила 11 

человек, процент соотношения основного к общему персоналу составляет 30% 

к 70% соответственно. 

Директор Шеломанов Е.Г. принял участие в окружном кадровом проекте 

«Лидеры Кубани – движение вверх!»., где дошел до полуфинала.  

 

 

9. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

В течение 2022 года велась работа по подготовке документации по 

получению свидетельства на земельный участок под зданием музея. Был 

актуализирован Технический план музея (контракт- 40 188 руб).  

Освоены следующие средства: 

- 300 000,00 выделенные депутатской группой по Хостинскому округу. 

Приобретено 3 АРМ (директор, главный хранитель, старший научный 

сотрудник); 

-184 000,00, установлена система видеонаблюдения; 

-90 000,00, проведена пропитка чердачных помещений 

противопожарным средством;  

- 24 760,00, приобретено 13 углекислотных огнетушителей.  

За счет внебюджетных средств: 

- 8 800,00, проведена оценка профессиональных рисков; 

- 140 000,00, произведен ремонт и технические обслуживание сплит- 

систем.  

 

 

10. ПРОБЛЕМЫ МУЗЕЯ 

 

1. Отсутствие централизованного отопления является ключевой 

проблемной зоной музея, решение которой позволило бы незамедлительно 

выйти музею на новый уровень работы. Здание музея одноэтажное, не 

имеющее фундамента, полы и стены бетонные. Площадь выставочных 

помещений – 470 кв.м. Отопление в зимний период осуществляется 3 

кондиционерами и не дает нужного эффекта: в помещениях музея в отдельные 

периоды температура не поднимается выше 10 градусов. Это сказывается и на 

работе сотрудников и на посещении музея в период с ноября по апрель. 
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2.Отсутствие современного музейного оборудования и слабая 

материально-техническая база, не соответствующая современным задачам 

музейной работы. 

 

1. ОСНОВНЫЕ ЦИФРОВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ЗА 2022 ГОД 

 

№П\П ПОКАЗАТЕЛЬ ЗНАЧЕНИЕ 

1. Посещаемость всего 9 940 

2. Количество проведенных экскурсий 411 

3. Количество проведенных мероприятий 59 

4. Количество посещений культурно -

массовых мероприятий 

5100 

5. Количество лекций 20 

6. Количество посещений лекций 3000 

7. Организовано выставок 12 

8. Число посещений сайта музея (по 

счетчику) 

6666 

9. Количество предметов основного фонда 15 711 

10. Комплектование фонда 291 

11. Количество предметов внесенных в 

Госкаталог 

1757 

 

 

 

 


